Numero 40650 del Repertorio
Numero 19969 della Raccolta
ATTO COSTITUTIVO
della Societa per Azioni denominata
"TERRA D'OTRANTO S.p.A."
con sede in Botrugno (Le)
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventitre il giorno ventinove del mese di mar-
zo0, in Maglie e nel mio studio, alla via Roma, n.109.
Dinanzi a me Dottor Giovanni De Donno, Notaio in Maglie ed i-
scritto nel Ruolo del Distretto Notarile di Lecce, senza
l'assistenza dei testimoni, non richiesti da me Notaio né da
alcuna delle sottocostituite parti, fornite dei requisiti di
legge,
SONO COMPARSI
1) "COMUNE DI ANDRANO", con sede in Andrano, alla via Miche-
langelo, n.25 - Codice Fiscale n. 81002750750, 1in persona
del Sindaco pro-tempore e legale rappresentante, signor Mu-
saro Salvatore, nato ad Andrano il 11 agosto 1959, domicilia-
to per la carica presso la sede dell'Ente medesimo, C.F.:
MSR SVT 59M11 A281P, al presente atto autorizzato in virtu
del vigente Statuto Comunale e della Deliberazione del Consi-
glio Comunale n.24 del 15/06/2022, immediatamente esecutiva
ai sensi di legge (Allegato "A");
2) "COMUNE DI BOTRUGNO", con sede in Botrugno, Piazza Indi-
pendenza, n.4 - Codice Fiscale n. 83000810750, in persona
del Sindaco pro-tempore e legale rappresentante, signor Mac-
culi Silvano, nato a Botrugno il 13 aprile 1966, domiciliato
per la carica presso la sede dell'Ente medesimo, C.F.: MCC
SVN 66D13 B086X, al presente atto autorizzato in wvirtu del
vigente Statuto Comunale e della Deliberazione del Consiglio
Comunale n.2 del 27/04/2022, immediatamente esecutiva ai sen-
si di legge (Allegato "B");
3) "COMUNE DI CASTRO", con sede in Castro, via Di Mezzo, -
Codice Fiscale n. 81003670759, in persona del Sindaco
pro-tempore e legale rappresentante, signor Fersini Luigi,
nato a Diso il 1° giugno 1956, domiciliato per la carica
presso la sede dell'Ente medesimo, C.F.: FRS LGU 56H01
D305R, al presente atto autorizzato in virtu del vigente Sta-
tuto Comunale e della Deliberazione del Consiglio Comunale
n.29 del 27/05/2022, immediatamente esecutiva ai sensi di
legge (Allegato "C");
4) "COMUNE DI CUTROFIANO", con sede in Cutrofiano, Largo Re-
sistenza, n.l - Codice Fiscale n. 80009050750, in persona
del Sindaco pro-tempore e legale rappresentante, signor Me-
lissano Luigi, nato a Cutrofiano il 3 maggio 1965, domicilia-
to per la carica presso la sede dell'Ente medesimo, C.F.:
MLS LGU 65E03 D237V, al presente atto autorizzato in virtu
del vigente Statuto Comunale e della Deliberazione del Consi-
glio Comunale n.34 del 15/11/2022, immediatamente esecutiva
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ali sensi di legge (Allegato "D");

5) "COMUNE DI DISO", con sede in Diso, Piazza Municipio,
n.1l6 - Codice Fiscale n. 81001510759, in persona del Sindaco
pro-tempore e legale rappresentante, signor Coluccia Salvato-
re, nato a Diso il 28 febbraio 1950, domiciliato per la cari-
ca presso la sede dell'Ente medesimo, C.F.: CLC SVT 50B28
D305V, al presente atto autorizzato in virtu del vigente Sta-
tuto Comunale e della Deliberazione del Consiglio Comunale
n.6 del 18/05/2022, immediatamente esecutiva ai sensi di leg-
ge (Allegato "E");

6) "COMUNE DI GIUGGIANELLO", con sede in Giuggianello, Piaz-
za degli Eroi, n.13 - Codice Fiscale 83000730750, in persona
del Sindaco pro-tempore e legale rappresentante, signor Bene-
giamo Luca, nato a Giuggianello il 9 giugno 1973, domicilia-
to per la carica presso la sede dell'Ente medesimo, C.F.:
BNG LCU 73H09 E053J, al presente atto autorizzato in wvirtu
del vigente Statuto Comunale e della Deliberazione del Consi-
glio Comunale n.6 del 12/05/2022, immediatamente esecutiva
ai sensi di legge (Allegato "F");

7) "COMUNE DI GIURDIGNANO", con sede in Giurdignano, via Ro-
ma - Codice Fiscale n. 83000870754, in persona del Sindaco
pro-tempore e legale rappresentante, signora Gravante Monica
Laura, nata a Giurdignano il 2 dicembre 1966, domiciliata
per la carica presso la sede dell'Ente medesimo, C.F.: GRV
MCL 66T42 E061V, al presente atto autorizzato in wvirtu del
vigente Statuto Comunale e della Deliberazione del Consiglio
Comunale n.21 del 25/11/2022, immediatamente esecutiva ai
sensi di legge (Allegato "G");

8) "COMUNE DI MAGLIE", con sede in Maglie, Piazza Aldo Moro
- Codice Fiscale n. 83000390753, in persona del Sindaco
pro-tempore e legale rappresentante, signor Toma Ernesto, na-
to a Maglie il 14 gennaio 1965, domiciliato per 1la carica
presso la sede dell'Ente medesimo, C.F.: TMO RST 65A14
E815X, al presente atto autorizzato in virtu del vigente Sta-
tuto Comunale e della Deliberazione del Consiglio Comunale
n.49 del 15/11/2022, immediatamente esecutiva ai sensi di
legge (Allegato "H");

9) "COMUNE DI MINERVINO DI LECCE", con sede in Minervino di
Lecce, via Duca degli Abruzzi, n.22 - Codice Fiscale n.
83000490751, in persona del Vice Sindaco pro-tempore e lega-
le rappresentante, signora CAGNAZZO Maria Antonietta, nata a
Minervino di Lecce il 23 febbraio 1974, domiciliata per la
carica presso la sede dell'Ente medesimo, C.F.: CGN MNT
74B63 F221Y, stante 1l'impedimento del Sindaco, come la stes-
sa dichiara, al presente atto autorizzata in virtu del wvigen-
te Statuto Comunale e della Deliberazione del Consiglio Comu-
nale n.11l del 19/04/2022, immediatamente esecutiva ai sensi
di legge (Allegato "I");

10) "COMUNE DI MURO LECCESE", con sede in Muro Leccese,via
Indipendenza, n.85 - Codice Fiscale n. 83000690756, in perso-




na del Sindaco pro-tempore e legale rappresentante, signor
Donno Antonio Lorenzo, nato a Tricase i1l 22 settembre 1972,
domiciliato per la carica presso la sede dell'Ente medesimo,
C.F.: DNN NNL 72P22 L419Z, al presente atto autorizzato in
virtd del vigente Statuto Comunale e della Deliberazione del
Consiglio Comunale n.10 del 30/05/2022, immediatamente esecu-
tiva ai sensi di legge (Allegato "J");

11) "COMUNE DI NOCIGLIA", con sede in Nociglia, wvia Risorgi-
mento, n.51 - Codice Fiscale n.83000830758, in persona del
Sindaco pro-tempore e legale rappresentante, signor Vadrucci
Vincenzo, nato a Nociglia il 13 settembre 1971, domiciliato
per la carica presso la sede dell'Ente medesimo, C.F.: VDR
VCN 71P13 F916B, al presente atto autorizzato in wvirtu del
vigente Statuto Comunale e della Deliberazione del Consiglio
Comunale n.4 del 31/05/2022, immediatamente esecutiva ai sen-
si di legge (Allegato "K");

12) "COMUNE DI ORTELLE", con sede in Ortelle, via Vittorio E-
manuele, n.30 - Codice Fiscale n. 83001010756, in persona
del Sindaco pro-tempore e legale rappresentante, signor DE
LUCA Edoardo, nato a Ortelle il 18 1luglio 1973, domiciliato
per la carica presso la sede dell'Ente medesimo, C.F.: DLC
DRD 73L18 G136B, al presente atto autorizzato in wvirtu del
vigente Statuto Comunale e della Deliberazione del Consiglio
Comunale n.l del 29/04/2022, immediatamente esecutiva ai sen-
si di legge (Allegato "L");

13) "COMUNE DI OTRANTO", con sede in Otranto, via Basilica,
n.10 - Codice Fiscale n. 83000990750, in persona del Commis-
sario Straordinario dottoressa FILIPPI Vincenza, nata a Roma
il 18 settembre 1957, domiciliata per la carica presso la se-
de dell'Ente medesimo, C.F.: FLP VCN 57P58 H501D, in esecu-
zione della Deliberazione del Consiglio Comunale n.21 del
31/05/2022, immediatamente esecutiva ai sensi di legge (Alle-
gato "M");

14) "COMUNE DI POGGIARDO", con sede in Poggiardo, via Aldo
Moro, n.l - Codice Fiscale n. 83001790753,in persona del Sin-
daco pro-tempore e legale rappresentante, signor Ciriolo An-
tonio, nato a Lecce il 9 agosto 1966, domiciliato per la ca-
rica presso la sede dell'Ente medesimo, C.F.: CRL NTN 66M09
E506C, al presente atto autorizzato in virtu del vigente Sta-
tuto Comunale e della Deliberazione del Consiglio Comunale
n.25 del 28/11/2022, immediatamente esecutiva ai sensi di
legge (Allegato "N");

15) "COMUNE DI SAN CASSIANO", con sede in San Cassiano, Piaz-
za Cito - Codice Fiscale n. 83000750758, in persona del Sin-
daco pro-tempore e legale rappresentante, signor Lazzari O-
ronzo, nato a Nociglia 11 3 dicembre 1971, domiciliato per
la carica presso la sede dell'Ente medesimo, C.F.: LZZ RNZ
71T03 F916N, al presente atto autorizzato in virtu del vigen-
te Statuto Comunale e della Deliberazione del Consiglio Comu-
nale n.l1 del 29/04/2022, immediatamente esecutiva ai sensi




di legge (Allegato "O");

16) "COMUNE DI SANTA CESAREA TERME", con sede in Santa Cesa-
rea Terme, via Roma, n.159 - Codice Fiscale n. 83000890752,
in persona del Sindaco pro-tempore e legale rappresentante,
signor Bleve Pasquale, nato a Poggiardo il 29 maggio 1973,
domiciliato per la carica presso la sede dell'Ente medesimo,
C.F.: BLV PQL 73E29 G751D, al presente atto autorizzato in
virtd del vigente Statuto Comunale e della Deliberazione del
Consiglio Comunale n.42 del 26/05/2022, immediatamente esecu-
tiva ai sensi di legge (Allegato "P");

17) "COMUNE DI SANARICA", con sede in Sanarica alla via Ro-
ma, n.20 - Codice Fiscale n. 83001650759, in persona del Sin-
daco pro-tempore e legale rappresentante, signor Sales Salva-
tore, nato a Sanarica il 27 luglio 1956, domiciliato per la
carica presso la sede dell'Ente medesimo, C.F.: SLS SVT
56L27 H7570, al presente atto autorizzato in virtd del vigen-
te Statuto Comunale e della Deliberazione del Consiglio Comu-
nale n.3 del 31/05/2022, immediatamente esecutiva ai sensi
di legge (Allegato "Q");

18) "COMUNE DI SCORRANO", con sede in Scorrano, via Umberto
I, n.35 - Codice Fiscale n. 83000350757, in persona del Sin-
daco pro-tempore e legale rappresentante, signor Pendinelli
Mario, nato a Scorrano il 19 ottobre 1965 domiciliato per la
carica presso la sede dell'Ente medesimo, C.F.: PND MRA
65R19 I549J, al presente atto autorizzato in virtu del vigen-
te Statuto Comunale e della Deliberazione del Consiglio Comu-
nale n.27 del 30/11/2022, immediatamente esecutiva ai sensi
di legge (Allegato "R");

19) "COMUNE DI SPONGANO", con sede in Spongano, via Pio XII,
n.ol - Codice Fiscale n. 83001430756, in persona del Sinda-
co pro-tempore e legale rappresentante, signor Rizzello Lui-
gi, nato a Spongano il 28 aprile 1965, domiciliato per la ca-
rica presso la sede dell'Ente medesimo, C.F.: RZZ LGU 65D28
I923G, al presente atto autorizzato in virtu del vigente Sta-
tuto Comunale e della Deliberazione del Consiglio Comunale
n.24 del 29/06/2022, immediatamente esecutiva ai sensi di
legge (Allegato "S");

20) "COMUNE DI SUPERSANO", con sede in Supersano, Piazza IV
Novembre, n.4 - Codice Fiscale n. 81000310755, in persona
del Vice Sindaco pro-tempore e legale rappresentante, signor
Palese Giuseppe, nato a Supersano il 21 agosto 1972, domici-
liato per la carica presso la sede dell'Ente medesimo, C.F.:
PLS GPP 72M21 L1L008Q, stante 1l'impedimento del Sindaco come
lo stesso dichiara al presente atto autorizzato in virtu del
vigente Statuto Comunale e della Deliberazione del Consiglio
Comunale n.l4 del 28/04/2022, immediatamente esecutiva ai
sensi di legge (Allegato "T");

21) "COMUNE DI SURANO", con sede in Surano, via Eroi della
Resistenza, n.20 - Codice Fiscale n. 83001950753,in persona
del Sindaco pro-tempore e legale rappresentante, signor Puce




Salvatore Fernando, nato a Surano il 4 settembre 1952, domi-
ciliato per 1la carica presso la sede dell'Ente medesimo,
C.F.: PCU SVT 52P04 LO10F, al presente atto autorizzato in
virtd del vigente Statuto Comunale e della Deliberazione del
Consiglio Comunale n.6 del 12/05/2022, immediatamente esecu-
tiva ai sensi di legge (Allegato "U");
22) "COMUNE DI UGGIANO LA CHIESA", con sede in Uggiano La
Chiesa, Piazza Umberto I - Codice Fiscale n. 83001330758, in
persona del Sindaco pro-tempore e legale rappresentante, si-
gnor DE PAOLA Stefano Andrea, nato a Maglie il 27 dicembre
1975, domiciliato per la carica presso la sede dell'Ente me-
desimo, C.F.: DPL SFN 75T27 E815G , al presente atto autoriz-
zato in virtu del vigente Statuto Comunale e della Delibera-
zione del Consiglio Comunale n.13 del 15/07/2022, immediata-
mente esecutiva ai sensi di legge (Allegato "V").
Le dette Delibere Consiliari al presente atto si allegano,
in copia conforme all'originale, come parte integrante e so-
stanziale sotto le lettere innanzi rispettivamente indicate,
omessane da me Notaio la lettura per espressa dispensa avita-
ne dai comparenti, che dichiarano di ben conoscerne il conte-
nuto.
Nel prosieguo del presente atto, gli Enti sopra costituiti
saranno tutti congiuntamente definiti "Parti".
Della identita personale dei comparenti, tutti cittadini ita-
liani, io Notaio sono certo.
Le costituite Parti mi richiedono di ricevere il presente at-
to e, all'uopo, a mezzo dei rispettivi legali rappresentanti
debitamente autorizzati, convengono e stipulano quanto segue.

Art. 1 - Costituzione, Denominazione, Sede, Durata
1. E' costituita una societa per azioni denominata

"TERRA D'OTRANTO S.p.A."

2. La societa ha sede nel Comune di Botrugno (Provincia di
Lecce). Ai soli fini dell'iscrizione del presente atto nel
Registro delle Imprese, ai sensi dell'art.11ll ter delle di-
sposizioni di attuazione del codice civile, 1l'attuale indi-
rizzo € fissato in Piazza Indipendenza, n.3.
3. L'organo amministrativo & abilitato a trasferire la sede
sociale in qualsiasi altro indirizzo del Comune innanzi indi-
cato e ha altresl facolta di istituire agenzie, rappresentan-
ze, filiali, wuffici, depositi e punti vendita che non siano
sedi secondarie in tutto il territorio nazionale.
4. La durata della societa & fissata fino al 31 (trentuno)
dicembre 2052 (duemilacinquantadue) e potra essere prorogata
prima della scadenza con deliberazione dell'Assemblea straor-
dinaria dei soci.
5. La Societa €& in house, secondo la definizione di cui alla
lettera o) dell'articolo 2 del Decreto legislativo 19 agosto
2016, n. 175 (e ss.mm.ii.), ed e finalizzata alla produzione
di servizi d'interesse generale in favore delle collettivita
di riferimento ovvero all'autoproduzione di beni o servizi




strumentali agli enti soci o allo svolgimento delle loro fun-
zioni.

Art. 2 - Oggetto sociale
1. La Societa, nel rispetto di quanto previsto dall'articolo
4 del Decreto legislativo n. 175 del 2016 (e ss.mm.ii.), ha
per oggetto la produzione, in favore delle collettivita di
riferimento dei soci, di servizi di interesse generale in ma-
teria ambientale, ivi inclusa la realizzazione e la gestione
delle reti e degli impianti funzionali ai servizi medesimi,
con particolare, ma non esclusivo, riferimento al ciclo inte-
grato di gestione dei rifiuti wurbani e assimilati, e alle
sue articolazioni funzionali. La Societa ha, altresi, per og-
getto l'autoproduzione di beni o servizi strumentali agli en-
ti locali partecipanti o allo svolgimento delle loro funzio-
ni.
2. A titolo di mera esemplificazione, rientrano tra le atti-
vita di cui sopra:
a) la gestione dell'intero ciclo integrato dei rifiuti e del-
l'ambiente, come identificato dalla normativa vigente;
b) la gestione di una o piu delle fasi in cui si articola
funzionalmente, in base alla normativa, statale e regionale,
vigente, il ciclo integrato dei rifiuti urbani e assimilati
(spazzamento, raccolta, trasporto, commercializzazione, ge-
stione degli impianti di recupero, riciclaggio e smaltimen-
to);
c) la gestione integrale di tutte le tipologie di rifiuto fi-
nalizzata al riutilizzo, riciclaggio e recupero di materia
ed energia nelle varie fasi di conferimento, raccolta, spaz-
zamento, cernita, trasporto e trattamento finale, comprese
le trasformazioni necessarie alla rigenerazione e al recupe-
ro;
d) lo smaltimento, quale fase residuale dell'attivita di ge-
stione, di tutte le tipologie di rifiuti (ed in particolare
i rifiuti solidi urbani, gli assimilabili, gli speciali peri-
colosi e non, tra i1 quali gli industriali e sanitari, inclu-
si quelli allo stato liquido) compresa 1l'inertizzazione dei
medesimi, nonché lo stoccaggio, il deposito e la discarica
sul suolo e nel suolo e la gestione post-chiusura degli im-
pianti esauriti o dismessi;
e) la progettazione, le verifiche sulla progettazione ai fi-
ni della validazione, 1l'acquisizione, la realizzazione e/o
gestione di impianti di trattamento dei rifiuti di cui so-
pra, compresi gli impianti e le reti a valle per la utilizza-
zione delle risorse prodotte o recuperate;
f) la gestione di tutte le attivita destinate a consentire
la raccolta, il riuso dei prodotti o il riciclo dei materia-
1i provenienti dalla raccolta differenziata dei rifiuti soli-
di urbani e/o assimilati;
g) spazzamento, lavaggio ed igienizzazione delle strade e
delle aree pubbliche o private compreso le aree complementa-




ri, nonché il servizio di sgombero neve dalle strade;

h) i servizi di trasporto, noleggio di veicoli, attivita di
progettazione, modificazione, autoriparazione e revisione
dei mezzi e delle attrezzature;

i) installazione, manutenzione e pulizia dei bagni pubblici
fissi e removibili nonché rimozione scritte murarie;

j) 1 servizi di wvalorizzazione ambientale, ivi comprese le
attivita di pulizia di aree a verde, le attivita di bonifica
di aree compromesse, terreni e falde mediante tecniche fisi-
che, chimico/fisiche e biotecnologie, la manutenzione e la
gestione delle stesse;

k) pulizia e sanificazione ambientale, servizi di disinfezio-
ne, disinfestazione e derattizzazione;

1) pulizia e sanificazione delle spiagge e litorali marini
in genere, espurgo pozzi neri e svuotamento fosse biologi-
che, disintasamento e pulizia reti fognarie ed altri servizi
ausiliari e affini a quelli innanzi indicati;

m) promozione, progettazione, validazione, costruzione, coor-
dinamento tecnico e finanziario di altri servizi ausiliari e
affini a quelli innanzi indicati attinenti all'oggetto socia-
le;

n) compimento di tutte le attivita e operazioni necessarie o
utili per il conseguimento degli scopi sociali.

3. La societa pud inoltre:

a) fornire consulenza, servizi ed assistenza tecnica ed ammi-
nistrativa ad imprese, aziende, societa ed enti operanti in
settori simili o collegati al proprio;

b) stipulare accordi anche con altri soggetti e/o amministra-
zioni aggiudicatrici, anche ai sensi di quanto previsto dal-
l'articolo 5, comma 6 del Codice dei contratti pubblici (De-
creto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii.), per
l'esercizio delle attivita previste nel proprio oggetto so-
ciale e per il conseguimento dei propri obiettivi di interes-
se generale;

c) provvedere, anche in collaborazione con altri soggetti, a
studi, iniziative, ricerche, al fine di promuovere e miglio-
rare le conoscenze e le tecnologie nei settori indicati;

d) esercitare qualsiasi attivita o servizio connesso, ausi-
liario, strumentale o complementare alle attivita di cui so-
pra;

e) gestire le attivita di cui innanzi direttamente, in con-
cessione, in appalto o in qualsiasi altra forma consentita
dalla legge;

f) acquisire la funzione di centrale di committenza per al-
tre societa/amministrazioni, ove consentito dalla legislazio-
ne;

g) essere organismo intermedio per richiedere ed ottenere fi-
nanziamenti direttamente dall'Unione Europea, dallo Stato,
dalla Regione e da altri Enti, utili allo svolgimento delle
attivita previste.




4. La societa svolge le attivita innanzi elencate su affida-
mento dei socli e - ove consentito dalla normativa, anche eu-
ro-unitaria, pro-tempore vigente e nei limiti previsti dalle
stesse - di altri committenti pubblici o privati, nel qual
caso, ai sensi di quanto previsto dall'articolo 6, comma 1,
del Decreto legislativo n. 175 del 2016 (e ss.mm.ii.), adot-
ta sistemi di contabilita separata.
5. In ogni caso, oltre 1'80% (ottanta percento) del fattura-
to della Societa deve derivare dallo svolgimento dei compiti
affidati alla stessa dai soci; la produzione ulteriore ri-
spetto al suddetto limite di fatturato € consentita solo a
condizione che la stessa permetta di conseguire economie di
scala o altri recuperi di efficienza sul complesso dell'atti-
vita principale della societa. La violazione del predetto 1li-
mite quantitativo costituisce grave irregolarita ai sensi
dell'articolo 2409 del codice civile.
6. La Societa pud svolgere attivita di studio o di ricerca,
direttamente o mediante convenzioni, purché strumentale al-
1'oggetto sociale.
8. La Societa pud altresi compiere - nel rispetto della nor-
mativa vigente - tutte le operazioni mobiliari, immobiliari,
commerciali, industriali e finanziarie, comprese l'assunzio-
ne di finanziamenti e mutui, 1l'assunzione diretta o indiret-
ta di interessenze e partecipazioni in altre societa o impre-
se aventi oggetto sociale analogo o affine al proprio, ove
consentito dalla normativa pro-tempore vigente, anche in ma-
teria di partecipazioni pubbliche e con le modalita previste
dalle stesse.

Art. 3 - Capitale sociale
1. I1 capitale sociale ammonta ad Euro 350.006,00 (trecento-
cinquantamilasei/00) ed é rappresentato da numero 350.006
(trecentocinquantamilasei) azioni. La societa non emette i
relativi titoli; la qualita di socio é provata dall’iscrizio-
ne nel libro dei soci e i wvincoli reali sulle azioni si co-
stituiscono mediante annotazione nel libro stesso.
2. I conferimenti, nel rispetto delle norme di legge, posso-
no essere costituiti anche da beni diversi dal denaro, ai
sensi dell’articolo 2342 del codice civile.
3. Il capitale viene interamente sottoscritto e parzialmente
liberato in denaro dai soci nella seguente rispettiva misura:
*= j1 COMUNE DI ANDRANO sottoscrive n.18.484 (diciottomila-
quattrocentottantaquattro) azioni,
- per un valore complessivo di Euro 18.484 (diciottomilaquat-
trocentottantaquattro),
- pari a circa il 5,28% (cinque virgola ventotto per cento)
del capitale sociale,
- e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma
di Euro 5.281 (cinquemiladuecentottantuno);
*= j1 COMUNE DI BOTRUGNO sottoscrive n.10.619 (diecimilasei-
centodiciannove) azioni,




per un valore complessivo di Euro 10.619 (diecimilaseicento-
diciannove)

pari a circa il 3,03% (tre virgola zero tre per cento) del
capitale sociale

e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 3.034 (tremilatrentaquattro);

*= j]1 COMUNE DI CASTRO sottoscrive n.9.212 (novemiladuecento-
dodici) azioni,

per un valore complessivo di Euro 9.212 (novemiladuecentodo-
dici)

pari a circa il 2,63% (due virgola sessantatre per cento)
del capitale sociale

e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 2.632 (duemilaseicentotrentadue);

*= i1 COMUNE DI CUTROFIANO sottoscrive n.34.206 (trentaquat-
tromiladuecentosei) azioni,

per un valore complessivo di Euro 34.206 (trentaquattromila-
duecentosei)

pari a circa il 9,77% (nove virgola settantasette per cento)
del capitale sociale

e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 9.773 (novemilasettecentosettantatre);

*= i1 COMUNE DI DISO sottoscrive n.11.449 (undicimilaquattro-
centoquarantanove) azioni,

per un valore complessivo di Euro 11.449 (undicimilaquattro-
centoquarantanove)

pari a circa il 3,27% (tre virgola ventisette per cento) del
capitale sociale

e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 3.271 (tremiladuecentosettantuno);

*= il COMUNE DI GIUGGIANELLO sottoscrive n.4.652 (quattromi-
laseicentocinquantadue) azioni,

per un valore complessivo di Euro 4.652 (quattromilaseicento-
cinquantadue)

pari a circa 1'1,33% (uno virgola trentatre per cento) del
capitale sociale

e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 1.329 (milletrecentoventinove);

*= jl1 COMUNE DI GIURDIGNANO sottoscrive n.7.182 (settemila-
centottantadue) azioni,

per un valore complessivo di Euro 7.182 (settemilacentottan-
tadue)

pari a circa il 2,05% (due virgola zero cinque per cento)
del capitale sociale

e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 2.052 (duemilacinquantadue);

*= i1 COMUNE DI MAGLIE sottoscrive n.55.202 (cinquantacinque-
miladuecentodue) azioni,

per un valore complessivo di Euro 55.202 (cinquantacinquemi-
laduecentodue)




pari a circa il 15,77% (quindici virgola settantasette per
cento) del capitale sociale

e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 15.772 (quindicimilasettecentosettantadue);

*= j1 COMUNE DI MINERVINO DI LECCE sottoscrive n.13.892 (tre-
dicimilaottocentonovantadue) azioni,

per un valore complessivo di Euro 13.892 (tredicimilaottocen-
tonovantadue)

pari a circa il 3,97% (tre virgola novantasette per cento)
del capitale sociale

e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 3.969 (tremilanovecentosessantanove);

*= jl1 COMUNE DI MURO LECCESE sottoscrive n.18.963 (diciotto-
milanovecentosessantatre) azioni,

per un valore complessivo di Euro 18.963 (diciottomilanove-
centosessantatre)

pari a circa il 5,42% (cinque virgola quarantadue per cento)
del capitale sociale

e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 5.418 (cinquemilaquattrocentodiciotto);

*= i1 COMUNE DI NOCIGLIA sottoscrive n.9.149 (novemilacento-
quarantanove) azioni,

per un valore complessivo di Euro 9.149 (novemilacentoquaran-
tanove) azioni,

pari a circa il 2,62% (due virgola sessantadue per cento)
del capitale sociale

e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 2.614 (duemilaseicentoquattordici);

*= j1 COMUNE DI ORTELLE sottoscrive n.8.789 (ottomilasette-
centottantanove) azioni,

per un valore complessivo di Euro 8.789 (ottomilasettecentot-
tantanove)

pari a circa il 2,51% (due virgola cingquantuno per cento)
del capitale sociale

e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 2.511 (duemilacinquecentoundici);

*= jl1 COMUNE DI OTRANTO sottoscrive n.20.944 (ventimilanove-
centoquarantaquattro) azioni,

per un valore complessivo di Euro 20.944 (ventimilanovecento-
quarantaquattro)

pari a circa il 5,99% (cinque virgola novantanove per cento)
del capitale sociale

e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 5.984 (cinquemilanovecentottantaquattro):;

*= il COMUNE DI POGGIARDO sottoscrive n.22.796 (ventiduemila-
settecentonovantasei) azioni,

per un valore complessivo di Euro 22.796 (ventiduemilasette-
centonovantasei)

pari a circa il 6,51% (sei wvirgola cinquantuno per cento)
del capitale sociale




e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 6.513 (seimilacinquecentotredici);

*= j]l COMUNE DI SAN CASSIANO sottoscrive n.7.840 (settemi-
laottocentoquaranta) azioni,

per un valore complessivo di Euro 7.840 (settemilaottocento-
quaranta)

pari a circa il 2,24% (due virgola ventiquattro per cento)
del capitale sociale

e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 2.240 (duemiladuecentoquaranta);

*= j] COMUNE DI SANTA CESAREA TERME sottoscrive n.11.295 (un-
dicimiladuecentonovantacinque) azioni,

per un valore complessivo di Euro 11.295 (undicimiladuecento-
novantacinque)

pari a circa il 3,23% (tre virgola ventitre per cento) del
capitale sociale

e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 3.227 (tremiladuecentoventisette);

*= i1 COMUNE DI SANARICA sottoscrive n.5.600 (cinquemilasei-
cento) azioni,

per un valore complessivo di Euro 5.600 (cinquemilaseicento)
pari a circa 1'1,60% (uno virgola sessanta per cento) del ca-
pitale sociale

e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 1.600 (milleseicento);

*= i1 COMUNE DI SCORRANO sottoscrive n.25.984 (venticinquemi-
lanovecentottantaquattro) azioni,

per un valore complessivo di Euro 25.984 (venticinquemilano-
vecentottantaquattro)

pari a circa il 7,42% (sette virgola quarantadue per cento)
del capitale sociale

e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 7.424 (settemilaquattrocentoventiquattro);

*= jl1 COMUNE DI SPONGANO sottoscrive n.13.941 (tredicimila-
novecentoquarantuno) azioni,

per un valore complessivo di Euro 13.941 (tredicimilanovecen-
toquarantuno)

pari a circa il 3,98% (tre virgola novantotto per cento) del
capitale sociale

e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 3.983 (tremilanovecentottantatre);

*= j1 COMUNE DI SUPERSANO sottoscrive n.16.797 (sedicimila-
settecentonovantasette) azioni,

per un valore complessivo di Euro 16.797 (sedicimilasettecen-
tonovantasette)

pari a circa il 4,80% (quattro virgola ottanta per cento)
del capitale sociale

e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 4.799 (quattromilasettecentonovantanove);

*= j1 COMUNE DI SURANO sottoscrive n.6.325 (seimilatrecento-




venticingque) azioni,
per un valore complessivo di Euro 6.325 (seimilatrecentoven-
ticinque)
pari a circa 1'1,81% (uno virgola ottantuno per cento) del
capitale sociale
e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 1.807 (milleottocentosette);
*= j1 COMUNE DI UGGIANO LA CHIESA sottoscrive n.16.685 (sedi-
cimilaseicentottantacinque) azioni,
per un valore complessivo di Euro 16.685 (sedicimilaseicen-
tottantacinque) azioni,
pari a circa il 4,77% (quattro virgola settantasette per cen-
to) del capitale sociale
e a parziale liberazione delle stesse ha versato la somma di
Euro 4.767 (quattromilasettecentosessantasette);
Le costituite parti dichiarano che le somme dovute, a parzia-
le liberazione delle azioni sottoscritte, sono state versate
da ciascun socio sottoscrittore, nella misura rispettivamen-
te i1nnanzi indicata, merce versamento eseguito in data
15/03/2023 presso la Filiale di Maglie di Banca Popolare Pu-
gliese, il tutto come risulta dalla ricevuta di deposito ri-
lasciata in pari data dalla predetta Banca e che in copia
conforme all'originale al presente atto si allega come parte
integrante e sostanziale sotto la lettera "W", omessane da
me Notaio la lettura per espressa dispensa avutane dai compa-
renti che dichiarano di ben conoscerne il contenuto.

Art. 4 - Esercizio sociale, Bilancio, Utili
1. L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di o-
gni anno. Il primo esercizio sociale si chiudera il 31 dicem-
bre 2023.
2. Alla fine di ogni esercizio, 1'Organo amministrativo pro-
cede alla redazione del bilancio di esercizio a norma di leg-
ge, corredato degli allegati previsti dalla legge e dal pre-
sente Statuto.
3. L'organo amministrativo, in apposita sezione della rela-
zione prevista dall'articolo 2428 del codice civile, illu-
stra le operazioni compiute e i provvedimenti adottati in at-
tuazione di quanto stabilito nel bilancio di previsione, mo-
tivando, in particolare, sugli eventuali scostamenti verifi-
catisi rispetto alla spesa preventivata.
4. Gli wutili netti, dedotta la quota di cui all'articolo
2430 del codice civile e quella relativa ad altre riserve e-
ventualmente disposte dall'Assemblea, sono destinati secondo
le determinazioni dell'Assemblea.
5. Il pagamento dei dividendi viene effettuato nel termine
fissato dall'Assemblea, presso la sede sociale o presso gli
istituti di credito indicati dall'Assemblea medesima.
6. I dividendi non riscossi entro il quingquennio dal giorno
in cui sono divenuti esigibili sono prescritti a favore del-
la societa.




Art. 5 - Organo Amministrativo
1. La societa & amministrata da un organo amministrativo co-
stituito, di norma, in forma monocratica (Amministratore Uni-
co). L'Assemblea della societa, con delibera motivata con ri-
guardo a specifiche ragioni di adeguatezza organizzativa e
tenendo conto delle esigenze di contenimento dei costi, pud
disporre che la societa sia amministrata da un organo ammini-
strativo collegiale (Consiglio di Amministrazione), composto
da un numero dispari di componenti fino ad un massimo di cin-
que, nel rispetto della normativa vigente in materia di equi-
librio di genere. La delibera & trasmessa alla sezione della
Corte dei Conti competente e alla struttura presso il Mini-
stero dell'Economia e delle Finanze di cui all'articolo 15
del Decreto legislativo n. 175 del 2016 (e ss.mm.ii.). Salva
la disciplina in materia di incompatibilita e inconferibi-
lita di cui al Decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 (e
ss.mm.ii.) e fermi i requisiti di onorabilita, professiona-
lita e autonomia stabiliti con il Decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri previsto dall'articolo 11, comma 1,
del Decreto legislativo n. 175 del 2016 (e ss.mm.ii.), posso-
no essere nominati amministratori soltanto i soggetti in pos-
sesso di specifiche e documentate competenze manageriali,
scientifiche o professionali, nonché - salvo motivate ecce-
zioni - del titolo di laurea. A tali fini, vengono considera-
ti quali requisiti minimi, salvo motivate eccezioni, quelli
previsti dall'articolo 19, comma 6, del Decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165 (e ss.mm.ii.).
2. Al sensi di quanto previsto dalla lettera b) del comma 9
dell'articolo 11 del Decreto legislativo n. 175 del 2016 (e
ss.mm.ii.), 1in caso di nomina di un Consiglio di Amministra-
zione, potra essere eletto tra i suol membri un Vi-
ce-Presidente con compiti meramente vicari e senza diritto a
compensi aggiuntivi.
3. L'Assemblea, al momento della nomina, determina la durata
in carica dell'organo amministrativo, che comunque non pud
essere superiore a tre esercizi, con scadenza coincidente
con la data dell'approvazione del bilancio relativo all'ulti-
mo esercizio della carica. Gli amministratori possono essere
riconfermati.
4. L'organo amministrativo € munito di tutti i poteri di ge-
stione e di amministrazione ordinaria e straordinaria, fatti
salvi quelli che sono riservati all'Assemblea e quelli che
risultano soggetti alla preventiva autorizzazione dell'Assem-
blea stessa.
5. Il Consiglio di Amministrazione, se nominato in luogo del-
1'Amministratore Unico, pud attribuire deleghe di gestione a
un solo amministratore, salva 1l'attribuzione di deleghe al
Presidente ove preventivamente autorizzata dall'Assemblea.
6. La rappresentanza attiva e passiva della societa e la fir-
ma sociale spettano all'Amministratore Unico ovvero al Presi-




dente del Consiglio di Amministrazione.
Le costituite Parti, a mezzo dei rispettivi legali rappresen-
tanti, riconoscendo e dando atto che, nel caso di specie, ri-
corrono 1 presupposti normativamente previsti, stabiliscono
che la Societa sara amministrata da un Consiglio di Ammini-
strazione composto da cinque membri e, all'unanimita, nomina-
no a tale carica i signori:
a) ANCORA Luciano, cittadino italiano, nato a Maglie il 1°
luglio 1962 ed ivi residente alla via Vittorio Emanuele II,
n.133, C.F.: NCR LCN 62L01 E815N - Presidente;
b) ABBADESSA Fabiana, cittadina italiana, nata a Udine il 6
settembre 1969 e residente in Copertino, alla via Regina Ele-
na, n.l1l7, C.F.: BBD FBN 69P46 L483D - Vice Presidente;
c) DE RINALDIS Carmine, cittadino italiano, nato a Poggiardo
il 15 aprile 1973 e residente in Santa Cesarea Terme, alla
via E. De Amicis, n.48, C.F.: DRN CMN 73D15 G751Q - Consi-
gliere;
d) GORGONI Michelangelo, cittadino italiano, nato a Gallipo-
1i i1 22 agosto 1968 e residente in Cutrofiano alla via Etto-
re Fieramosca, n.35, C.F.: GRG MHL 68M22 D883Q - Consigliere;
e) SPANO Anna, cittadina italiana, nata a Muro Leccese il 16
agosto 1969 ed ivi residente alla wvia Martiri d'Otranto,
n.44, C.F.: SPN NNA 69M56 F816A - Consigliere;
i quali tutti accetteranno con atto a parte.
I soci costituenti precisano che non e autorizzata alcuna at-
tribuzione di deleghe al Presidente.
Le costituite Parti danno atto che, ai sensi dell’art.2383
c.c., 1 nominati amministratori hanno gia fatto pervenire in
precedenza ai soci la dichiarazione circa 1’inesistenza, a
proprio carico, delle cause di 1ineleggibilita previste
dall’articolo 2382 c.c. e di interdizioni dall’ufficio di am-
ministratore adottate in uno Stato membro UE.
I nominati amministratori, salvo rielezione, durano in cari-
ca per tre esercizi sociali e si intendono decaduti alla da-
ta in cui é& convocata l'assemblea per 1l'approvazione del bi-
lancio relativo all'ultimo esercizio della carica, che si
chiudera in data 31/12/2025.
7. L'Assemblea, all'unanimita, determina il compenso spettan-
te agli amministratori nella seguente misura:
- al Presidente, la somma lorda di Euro 15.000 (gquindicimi-
la), per ciascun esercizio;
- ad ogni Consigliere, ivi compreso il Vice Presidente, la
somma lorda di Euro 10.000 (diecimila), per ciascun eserci-
zio.

Art. 6 - Collegio Sindacale
1. Il Collegio sindacale e composto da tre sindaci effetti-
vi, di cui uno con la qualifica di Presidente, e due supplen-
ti, in possesso dei requisiti previsti dalla legge e, in par-
ticolare, dal decreto di cui all'articolo 11 del Decreto le-
gislativo n. 175 del 2016 (e ss.mm.ii.).




2. I1 Collegio sindacale vigila sull'osservanza della legge
e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta ammi-
nistrazione ed in particolare sull'adeguatezza dell'assetto
organizzativo, amministrativo e contabile adottato dalla So-
cieta e sul suo concreto funzionamento, e risponde diretta-
mente ai soci della legalita dell'amministrazione. Al Colle-
gio sindacale non pud essere attribuita la revisione legale
dei conti, che e affidata a un professionista o a una so-
cieta di revisione 1legale iscritti nel relativo registro,
con delibera dell'Assemblea ordinaria, su proposta motivata
del Collegio sindacale.
3. Il Collegio sindacale resta in carica per tre esercizi e
scade alla data dell'assemblea convocata per 1l'approvazione
del bilancio relativo al terzo esercizio della carica e puod
essere riconfermato per ulteriori tre esercizi.
4. A comporre il primo Collegio sindacale vengono nominati i
signori:
a) CARNEVALE Giovanni, dottore commercialista, nato a Gioia
del Colle il 30 aprile 1966 e residente in Acquaviva delle
Fonti, alla wvia Curzio, n.51, C.F.: CRN GNN 66D30 EO38K -
Presidente;
b) MASSARO Mario, dottore commercialista, nato a Maglie il 4
giugno 1966 e residente in Poggiardo al Piazzale Giovanni
Falcone, n.1l, C.F.: MSS MRA 66H04 E815W - Sindaco effettivo;
c) SICILIANO Lucia, dottore commercialista, nata a Scorrano
il 19 maggio 1963 e residente in Scorrano alla via Cavour,
n.72, C.F.: SCL LCU 63E59 I549X - Sindaco effettivo;
d) RESTA Patrizio, dottore commercialista, nato a Losanna
(Svizzera) i1l 14 settembre 1966 e residente in Poggiardo al-
la via E. De Amicis, n.18, C.F.: RST PRZ 66P14 Z133B - Sinda-
co supplente;
e) PUCE Daniela, dottore commercialista, nata a Lucerna
(Svizzera) 1'8 maggio 1979 e residente in Botrugno, alla via
della Repubblica, n.20, C.F.: PCU DNL 79E48 Z133S - Sindaco
supplente.
i quali accetteranno la carica con atto a parte.
Essi restano in carica per i primi tre esercizi sociali, e
si considerano decaduti alla data in cui wverra convocata
l'assemblea per l'approvazione del bilancio relativo all'ul-
timo esercizio, che si chiudera in data 31/12/2025.
5. L'Assemblea, all'unanimita, determina il compenso spettan-
te al Sindaci nella seguente misura:
- al Presidente, la somma lorda di Euro 10.000 (diecimila),
per ciascun esercizio;
- ad ogni Sindaco effettivo, la somma lorda di Euro 6.000
(seimila), per ciascun esercizio.

Art. 7
1. Posto che al Collegio sindacale non pud essere attribuita
anche la revisione legale dei conti della societa, gquesta e
affidata, per i primi tre esercizi sociali, alla societa:




- "BDO Italia S.p.A.", con sede in Milano, al Viale Abruzzi
n.%4, capitale sociale Euro 1.000.000,00 i.v., iscritta al
Registro delle Imprese presso la C.C.I.A.A. di Milano Monza
Brianza Lodi con Codice Fiscale/Partita IVA e numero
07722780967, e al R.E.A. con numero MI-1977842.
L'incarico al Revisore & conferito per tre esercizi sociali,
e si intende cessato alla data in cui & convocata 1l'assem-
blea per 1l'approvazione del bilancio relativo all'ultimo e-
sercizio dell'incarico, che si chiudera in data 31/12/2025.
2. Il compenso, per il primo esercizio sociale viene determi-
nato in Euro 9.500 (novemilacinquecento) al netto dell'IVA;
per ciascuno dei successivi due esercizi sociali, in Euro
14.500 (quattordicimilacinquecento) al netto dell'IVA;
detti importi sono altresi al netto dei costi rimborsabili,
questi ultimi fino ad un importo pari al 5% (cinque per cen-
to) dei compensi totali.
L'adeguamento annuale sara pari alla percentuale di variazio-
ne dell'indice ISTAT relativo al costo della vita base del
mese di marzo 2023 e decorrera dalla revisione del bilancio
dell'esercizio in chiusura al 31/12/2024.

Art. 8
La societa e retta dalle norme di legge in materia e dalle
norme contenute nel presente atto nonché nello Statuto socia-
le, composto da 15 (quindici) articoli e che al presente at-
to si allega quale parte integrante e sostanziale sotto la
lettera "X.", previa lettura datane ai comparenti.

Art. 9
Le spese del presente atto, accessorie e conseguenti, il cui
importo approssimativamente ammonta ad Euro 3.900 (tremilano-
vecento) sono a carico della societa.

* * * * *

L'Assemblea costituente autorizza il nominato Presidente del
Consiglio di Amministrazione o, in caso di sua assenza o im-
pedimento, il Vice Presidente, a ritirare presso la Filiale
di Maglie di Banca Popolare Pugliese la somma versata a par-
ziale liberazione delle azioni sottoscritte, non appena sa-
ranno effettuate le formalita necessarie per la legale costi-
tuzione della societa.
L'Assemblea, inoltre, autorizza e delega il nominato Presi-
dente del Consiglio di Amministrazione o, in caso di sua as-
senza o impedimento, il Vice Presidente, ad introdurre nel
presente atto costitutivo e nello statuto allegato tutte le
eventuali modifiche che fossero richieste dall'Autorita com-
petente, in sede di iscrizione del presente atto nel Regi-
stro delle Imprese, ritenendo sin da ora per rato e valido
il suo operato, senza bisogno di ulteriore atto di ratifica
e conferma.
Per la firma in calce e a margine dei fogli intermedi del-
l'allegato Statuto Sociale, e per la firma a margine dei fo-
gli intermedi del presente atto costitutivo, i comparenti al-




la unanimita, seduta stante, delegano i signori Musaro Salva-
tore, Macculi Silvano, Fersini Luigi, Melissano Luigi, Coluc-
cia Salvatore.

Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto del quale
ho dato lettura ai comparenti che a mia richiesta lo dichia-
rano conforme alla loro volonta e lo sottoscrivono con me No-
taio alle ore tredici.

L'atto, dattiloscritto da me Notaio e completato di mio pu-
gno, occupa di cinque fogli sedici facciate scritte per inte-
ro e la diciassettesima sin qui.

F.to: Salvatore Musaro, Silvano Macculi, Luigi Fersini, Lui-
gi Melissano, Coluccia Salvatore, Luca Benegiamo, Monica Lau-
ra Gravante, Ernesto Toma, Maria Antonietta Cagnazzo, Anto-
nio Lorenzo Donno, Vincenzo Vadrucci, Edoardo De Luca, Vin-
cenza Filippi, Antonio Ciriolo, Oronzo Lazzari, Pasquale Ble-
ve, Sales Salvatore, Mario Pendinelli, Luigi Rizzello, Giu-
seppe Palese, Puce Salvatore Fernando, Stefano Andrea De Pao-
la, Giovanni De Donno (vi € l'impronta del sigillo)




STATUTO

'?ﬁﬁf?
Dott.Giovanni De Donno
Notaio

della Societa per Azioni denominata
"TERRA D'OTRANTO S.p.A."
con sede in Botrugno (Le)
* % *k * *
Art. 1 - Costituzione, Denominazione, Sede e Durata

1. E costituita una Societd per Azioni denominata

"TERRA D'OTRANTO S.p.A."
2. La societa ha sede in Botrugno (Provincia di Lecce) al-
1'indirizzo risultante dall'apposita iscrizione eseguita
presso 11 Registro delle Imprese, ai sensi dell'articolo
111-ter delle disposizioni di attuazione del codice civile.
3. L'organo amministrativo & abilitato a trasferire la sede
sociale in qualsiasi altro indirizzo del Comune innanzi indi-
cato e ha altresi facolta di istituire agenzie, rappresentan-
ze, filiali, wuffici, depositi e punti vendita che non siano
sedi secondarie in tutto il territorio nazionale.
4. La durata della societa e fissata fino al 31 dicembre
2052 e potra essere prorogata prima della scadenza con deli-
berazione dell'Assemblea straordinaria dei soci.
5. La Societa €& in house, secondo la definizione di cui alla
lettera o) dell'articolo 2 del Decreto legislativo 19 agosto
2016, n. 175 (e ss.mm.ii.), ed e finalizzata alla produzione
di servizi d'interesse generale in favore delle collettivita
di riferimento ovvero all'autoproduzione di beni o servizi
strumentali agli enti soci o allo svolgimento delle loro fun-
zioni.

Art. 2 - Capitale sociale, obbligazioni
e strumenti finanziari partecipativi

1. I1 capitale sociale ammonta ad Euro 350.006,00 (trecento-
cinquantamilasei/00) ed é rappresentato da numero 350.006
(trecentocinquantamilasei) azioni. La societa non emette i
relativi titoli; la qualita di socio é provata dall'iscrizio-
ne nel libro dei soci e i wvincoli reali sulle azioni si co-
stituiscono mediante annotazione nel libro stesso.
2. I conferimenti, nel rispetto delle norme di legge, posso-
no essere costituiti anche da beni diversi dal denaro, ai
sensi dell'articolo 2342 del codice civile.
3. La Societa puo emettere obbligazioni previa delibera del-
1'Assemblea straordinaria.
4. La Societa, nel rispetto delle norme anche regolamentari
in materia, pud acquisire dai soci versamenti in conto capi-
tale e finanziamenti a fondo perduto e/o con diritto al rim-
borso.
5. In caso di versamenti in conto capitale, l1l'Assemblea puod
decidere di utilizzare le relative somme per la copertura di
eventuali perdite ovvero per l'aumento del capitale sociale.
6. La Societa pud acquisire dai soci contributi finalizzati
al raggiungimento di specifici obiettivi previsti nel con-
tratto di servizio, in conformita alla normativa anche eu-
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ro-unitaria vigente in materia di aiuti di Stato.

7. Previa delibera dell'Assemblea straordinaria, la Societa,
ai sensi dell'articolo 2346, ultimo comma, del codice civi-
le, pud emettere, entro i limiti di legge, strumenti finan-
ziari forniti di soli diritti patrimoniali a fronte dell'ap-
porto, da parte dei soci ovvero di terzi, anche di opera o
servizi. Tali strumenti finanziari non sono trasferibili e
la loro circolazione e comunque inefficace nei confronti del-
la Societa. Gli stessi non sono rappresentati da titoli, sal-
va la possibilita di documentare la titolarita e la legitti-
mazione tramite certificati, non destinati alla circolazio-
ne, emessi a cura dell'Organo amministrativo, contenenti le
indicazioni stabilite dall'Assemblea straordinaria in sede
di deliberazione dell'emissione.
8. Salve le specifiche sanzioni fissate dall'Assemblea
straordinaria all'atto dell'emissione, in caso di parziale i-
nadempimento delle prestazioni assunte a fronte degli stru-
menti finanziari partecipativi, previa costituzione in mora,
e salvo il maggior danno, non sono ulteriormente esigibili i
diritti patrimoniali. In caso di grave o totale inadempimen-
to, gli strumenti finanziari si estinguono, previa delibera-
zione dell'Organo amministrativo.

Art. 3 - Oggetto sociale
1. La Societa, nel rispetto di quanto previsto dall'articolo
4 del Decreto legislativo n. 175 del 2016 (e ss.mm.ii.), ha
per oggetto la produzione, in favore delle collettivita di
riferimento dei soci, di servizi di interesse generale in ma-
teria ambientale, ivi inclusa la realizzazione e la gestione
delle reti e degli impianti funzionali ai servizi medesimi,
con particolare, ma non esclusivo, riferimento al ciclo inte-
grato di gestione dei rifiuti wurbani e assimilati, e alle
sue articolazioni funzionali. La Societa ha, altresi, per og-
getto l'autoproduzione di beni o servizi strumentali agli en-
ti locali partecipanti o allo svolgimento delle loro funzio-
ni.
2. A titolo di mera esemplificazione, rientrano tra le atti-
vita di cui sopra:
a) la gestione dell'intero ciclo integrato dei rifiuti e del-
l'ambiente, come identificato dalla normativa vigente;
b) la gestione di una o piu delle fasi in cui si articola
funzionalmente, in base alla normativa, statale e regionale,
vigente, il ciclo integrato dei rifiuti urbani e assimilati
(spazzamento, raccolta, trasporto, commercializzazione, ge-
stione degli impianti di recupero, riciclaggio e smaltimen-
to);
c) la gestione integrale di tutte le tipologie di rifiuto fi-
nalizzata al riutilizzo, riciclaggio e recupero di materia
ed energia nelle varie fasi di conferimento, raccolta, spaz-
zamento, cernita, trasporto e trattamento finale, comprese

le trasformazioni necessarie alla rigenerazione e al recupe-




ro;

d) lo smaltimento, quale fase residuale dell'attivita di ge-
stione, di tutte le tipologie di rifiuti (ed in particolare
i rifiuti solidi urbani, gli assimilabili, gli speciali peri-
colosi e non, tra 1 quali gli industriali e sanitari, inclu-
si quelli allo stato liquido) compresa l'inertizzazione dei
medesimi, nonché lo stoccaggio, il deposito e la discarica
sul suolo e nel suolo e la gestione post-chiusura degli im-
pianti esauriti o dismessi;

e) la progettazione, le verifiche sulla progettazione ai fi-
ni della validazione, 1l'acquisizione, la realizzazione e/o
gestione di impianti di trattamento dei rifiuti di cui so-
pra, compresi gli impianti e le reti a valle per la utilizza-
zione delle risorse prodotte o recuperate;

f) la gestione di tutte le attivita destinate a consentire
la raccolta, il riuso dei prodotti o il riciclo dei materia-
1i provenienti dalla raccolta differenziata dei rifiuti soli-
di urbani e/o assimilati;

g) spazzamento, lavaggio ed igienizzazione delle strade e
delle aree pubbliche o private compreso le aree complementa-
ri, nonché il servizio di sgombero neve dalle strade;

h) i servizi di trasporto, noleggio di veicoli, attivita di
progettazione, modificazione, autoriparazione e revisione
dei mezzi e delle attrezzature;

i) installazione, manutenzione e pulizia dei bagni pubblici
fissi e removibili nonché rimozione scritte murarie;

j) 1 servizi di valorizzazione ambientale, ivi comprese le
attivita di pulizia di aree a verde, le attivita di bonifica
di aree compromesse, terreni e falde mediante tecniche fisi-
che, chimico/fisiche e biotecnologie, la manutenzione e la
gestione delle stesse;

k) pulizia e sanificazione ambientale, servizi di disinfezio-
ne, disinfestazione e derattizzazione;

1) pulizia e sanificazione delle spiagge e litorali marini
in genere, espurgo pozzi neri e svuotamento fosse biologi-
che, disintasamento e pulizia reti fognarie ed altri servizi
ausiliari e affini a quelli innanzi indicati;

m) promozione, progettazione, validazione, costruzione, coor-
dinamento tecnico e finanziario di altri servizi ausiliari e
affini a quelli innanzi indicati attinenti all'oggetto socia-
le;

n) compimento di tutte le attivita e operazioni necessarie o
utili per il conseguimento degli scopi sociali.

3. La societa pud inoltre:

a) fornire consulenza, servizi ed assistenza tecnica ed ammi-
nistrativa ad imprese, aziende, societa ed enti operanti in
settori simili o collegati al proprio;

b) stipulare accordi anche con altri soggetti e/o amministra-
zioni aggiudicatrici, anche ai sensi di quanto previsto dal-
l'articolo 5, comma 6 del Codice dei contratti pubblici (De-




creto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii.), per

l'esercizio delle attivita previste nel proprio oggetto so-
ciale e per il conseguimento dei propri obiettivi di interes-
se generale;
c) provvedere, anche in collaborazione con altri soggetti, a
studi, iniziative, ricerche, al fine di promuovere e miglio-
rare le conoscenze e le tecnologie nei settori indicati;
d) esercitare qualsiasi attivita o servizio connesso, ausi-
liario, strumentale o complementare alle attivita di cui so-
pra;
e) gestire le attivita di cui innanzi direttamente, in con-
cessione, in appalto o in qualsiasi altra forma consentita
dalla legge;
f) acquisire la funzione di centrale di committenza per al-
tre societa/amministrazioni, ove consentito dalla legislazio-
ne;
g) essere organismo intermedio per richiedere ed ottenere fi-
nanziamenti direttamente dall'Unione Europea, dallo Stato,
dalla Regione e da altri Enti, utili allo svolgimento delle
attivita previste.
4. La societa svolge le attivita innanzi elencate su affida-
mento dei socli e - ove consentito dalla normativa, anche eu-
ro-unitaria, pro-tempore vigente e nei limiti previsti dalle
stesse - di altri committenti pubblici o privati, nel qual
caso, ai sensi di quanto previsto dall'articolo 6, comma 1,
del Decreto legislativo n. 175 del 2016 (e ss.mm.ii.), adot-
ta sistemi di contabilita separata.
5. In ogni caso, oltre 1'80% (ottanta percento) del fattura-
to della Societa deve derivare dallo svolgimento dei compiti
affidati alla stessa dai soci; la produzione ulteriore ri-
spetto al suddetto limite di fatturato e consentita solo a
condizione che la stessa permetta di conseguire economie di
scala o altri recuperi di efficienza sul complesso dell'atti-
vita principale della societa. La violazione del predetto 1li-
mite quantitativo costituisce grave irregolarita ai sensi
dell'articolo 2409 del codice civile.
6. La Societa pud svolgere attivita di studio o di ricerca,
direttamente o mediante convenzioni, purché strumentale al-
1'oggetto sociale.
8. La Societa pud altresi compiere - nel rispetto della nor-
mativa vigente - tutte le operazioni mobiliari, immobiliari,
commerciali, industriali e finanziarie, comprese l'assunzio-
ne di finanziamenti e mutui, 1l'assunzione diretta o indiret-
ta di interessenze e partecipazioni in altre societa o impre-
se aventi oggetto sociale analogo o affine al proprio, ove
consentito dalla normativa pro-tempore vigente, anche in ma-
teria di partecipazioni pubbliche e con le modalita previste
dalle stesse.

Art. 4 - Controllo analogo e rapporto con i Comuni soci
1. La societa svolge la propria attivita prevalentemente in




favore dei soci secondo le modalita e nella misura proprie

dell'affidamento in house.
2. I socil esercitano sulla societa un controllo analogo a
quello esercitato sui propri servizi e, fermi i poteri speci-
ficamente attribuiti agli stessi dalla legge e dal presente
Statuto, anche in deroga all'articolo 2380-bis del codice ci-
vile, in linea generale:
a) definiscono preventivamente gli obiettivi gestionali a
cul deve tendere la societa, secondo standard quantitativi e
qualitativi;
b) possono audire 1l'organo amministrativo per chiarimenti
sulle modalita di svolgimento dei servizi affidati;
c) effettuano il monitoraggio sull'andamento della Societa,
anche attraverso l'esame delle relazioni sulla gestione dei
servizi e sull'andamento economico-finanziario;
d) analizzano gli scostamenti rispetto agli obiettivi asse-
gnati e individuano le opportune azioni correttive, anche in
riferimento a possibili squilibri economico-finanziari rile-
vanti per 1 bilanci degli enti soci e alla luce di quanto
previsto dai programmi di wvalutazione del rischio di crisi a-
ziendale;
e) organizzano un idoneo sistema informativo finalizzato a
monitorare 1 rapporti finanziari tra societa ed enti soci,
la situazione contabile, gestionale e organizzativa della so-
cieta, il contratto di servizio, la qualita dei servizi, il
rispetto delle norme di legge sui vincoli di finanza pubbli-
cay
f) esplicano una generale attivita di indirizzo, programma-
zione, vigilanza e controllo attraverso 1l'emanazione di di-
rettive e indirizzi della Assemblea dei soci.
g) approvano i programmi in materia di reclutamento del per-
sonale in conformita con il Piano economico finanziario ed
autorizzano l'assunzione di personale con rapporto di lavoro
subordinato.
3. Il controllo sui servizi affidati alla societa dagli Enti
soci viene svolto anche attraverso gli strumenti negoziali,
tra cui il contratto di servizio e la carta dei servizi,
nonché eventuali consultazioni periodiche con le associazio-
ni di categoria.
4. Fermo quanto previsto dall'articolo 6 del Decreto legisla-
tivo n. 175 del 2016, l'organo amministrativo €&, altresi, te-
nuto a trasmettere agli Enti soci:
a) bilancio di previsione;
b) una relazione finale, con i contenuti di cui alla lettera
b), da inserire nella relazione sul governo societario di
cui al comma 4 del citato articolo 6 del decreto legislativo
n. 175.

Art. 5 - Partecipazione pubblica totalitaria e recesso
1. In considerazione dell'interesse generale delle finalita
perseguite dalla Societa e della natura in house di quest'ul-




tima, il capitale sociale dovra essere in ogni tempo in pro-

prieta totalitaria di enti di diritto pubblico. Per parteci-
pazione totalitaria si intende una partecipazione pari al
100% (cento per cento) del capitale sociale. La partecipazio-
ne dei privati, ai sensi dell'articolo 16, comma 1, del De-
creto legislativo n. 175 del 2016 (e ss.mm.ii.), pud avveni-
re solamente ove prescritta da una norma di legge e in forme
che non comportino controllo o potere di veto, né l'eserci-
zio di un'influenza determinante sulla Societa.

2. In ragione di gquanto sopra, ai sensi dell'articolo
2355-bis del codice civile, il trasferimento per atto tra vi-
vi delle azioni, nonché il trasferimento dei diritti di op-
zione, la costituzione di pegno e di usufrutto o qualsiasi
altro genere di trasferimento sono vietati per cingque anni
dalla costituzione della Societa. Decorso tale termine, le a-
zioni sono liberamente trasferibili solo a favore di altri
soci o enti di diritto pubblico. E inefficace nei confronti
della societa ogni trasferimento di azioni idoneo a far ve-
nir meno la partecipazione totalitaria pubblica ed e fatto
divieto di iscrizione nel libro dei soci di ogni trasferimen-
to avvenuto in violazione della presente previsione. La tota-
lita del capitale pubblico deve essere assicurata anche in
caso di aumento del capitale sociale.

3. Nei casi consentiti di trasferimento delle azioni, ai so-
ci spetta il diritto di prelazione per l'acquisto. Pertanto,
il socio che intende vendere in tutto o in parte le proprie
azioni dovra darne comunicazione agli altri soci tramite po-
sta elettronica certificata indicando le generalita del ces-
sionario e le condizioni della cessione, fra le quali, in
particolare, 11 prezzo e le modalita di pagamento. I soci
che intendono esercitare il diritto di prelazione devono far
pervenire al socio offerente la dichiarazione di esercizio
della prelazione mediante posta elettronica certificata tra-
smessa entro 60 (sessanta) gilorni dalla data di spedizione
dell'offerta di prelazione.

4. Per il trasferimento per atto tra vivi delle partecipazio-
ni, in caso di mancato o parziale esercizio del diritto di
prelazione, o per la costituzione di diritti reali o di ga-
ranzie sulle stesse e richiesto il gradimento dell'Assemblea
dei soci, che potra essere motivatamente negato, entro 60
(sessanta) giorni dalla chiusura del procedimento attivato
per l'esercizio della prelazione, in caso di contrasto del
trasferimento con le finalita di interesse generale persegui-
te dai soci tramite la Societa. In caso di mancato gradimen-
to, 11 socio alienante pud recedere dalla Societa.

5. I soci, oltre che nei casi previsti dall'articolo 2437
del codice civile e dal precedente comma 4, hanno diritto di
recedere dalla Societa nel caso in cuil venga meno gqualunque
rapporto contrattuale con la stessa, per effetto di sciogli-
mento, inefficacia, risoluzione o comunque cessazione dei




contratti dagli stessi affidati alla Societa anche per il

tramite degli enti di governo degli ambiti o bacini territo-
riali ottimali e omogenei cui i soci partecipano obbligato-
riamente.

Art. 6 - Assemblea dei soci
1. L'Assemblea dei soci e& costituita dai legali rappresentan-
ti degli Enti soci - individuati ai sensi dell'articolo 9
del Decreto legislativo n. 175 del 2016 (e ss.mm.ii.) - o lo-
ro delegati.
2. L'Assemblea viene convocata, anche fuori dalla sede lega-
le e/o amministrativa ma esclusivamente sul territorio nazio-
nale, mediante avviso comunicato ai soci, almeno otto giorni
prima della data fissata per la riunione, a mezzo di posta e-
lettronica certificata o altro mezzo che consenta la prova
dell'avvenuto ricevimento. L'avviso contiene 1l'indicazione
del giorno, dell'ora e del luogo di adunanza e l'elenco del-
le materie da trattare.
3. Anche in mancanza di formale convocazione, l'Assemblea si
reputa regolarmente costituita quando & rappresentato l'inte-
ro capitale sociale e partecipa all'assemblea la maggioranza
dei componenti dell'organo amministrativo e del Collegio sin-
dacale, secondo quanto prescritto dall'articolo 2366, commi
4 e 5, del codice civile.
4. L'Assemblea e presieduta dall'Amministratore Unico o dal
Presidente del Consiglio di Amministrazione o, in caso di as-
senza o impedimento di quest'ultimo, dal Vice-Presidente; in
caso di assenza o impedimento dell'Amministratore Unico o
del Vice-Presidente, dalla persona eletta con il voto della
maggioranza del capitale presente. Il Presidente dell'Assem-
blea verifica la regolarita della costituzione dell'Assem-
blea, accerta 1l'identita e la legittimazione deil presenti,
regola il suo svolgimento e accerta i risultati delle vota-
zioni; di tutto quanto precede viene dato conto nel verbale.
I1 Presidente dell'Assemblea si avvale di un segretario ver-
balizzante, nominato dall'Assemblea su sua proposta, anche
non membro del Consiglio di Amministrazione, e, in tal caso,
scelto tra i dipendenti della societa, fatti salvi i casi in
cui tale ufficio debba essere assolto da un notaio ai sensi
di legge.
5. Al sensi dell'articolo 2368 del codice civile, 1'Assem-
blea ordinaria € regolarmente costituita quando & rappresen-
tata almeno la meta del capitale sociale, escluse dal compu-
to le azioni prive del diritto di voto nell'assemblea medesi-
ma. Salvo quanto al comma 6, l'Assemblea delibera con il vo-
to favorevole della maggioranza del capitale sociale presen-
te.
6. L'Assemblea ordinaria delibera, invece, con il voto favo-
revole di tanti soci che rappresentino almeno 3/4 (tre quar-
ti) del capitale sociale presente sulle seguenti materie:
a) indirizzi o direttive all'organo amministrativo;




b) costituzione di societa, acquisto di partecipazioni, an-

che indirette e mediante aumento di capitale, nel rispetto
di quanto previsto dall'articolo 5 del Decreto legislativo
n. 175 del 2016 (e ss.mm.ii.);

c) cessione dell'azienda o di rami della medesima; acquisti
e/o alienazioni di immobili, di impianti industriali, di par-
tecipazioni di aziende e/o rami di azienda; conferimento di
attivita sociali in altre societa o consorzi;

d) gradimento sull'ingresso di nuovi soci, ai sensi dell'ar-
ticolo 5, comma 4;

e) nomina del soggetto che svolge l'attivita di revisione le-
gale e determinazione del compenso;

f) approvazione del regolamento in materia di reclutamento
del personale di cui all'articolo 19, comma 2, del decreto
legislativo n. 175 del 2016 (e ss.mm.ii.) e degli altri rego-
lamenti o provvedimenti interni aventi natura regolamentare;
7. L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una
volta l'anno, entro centoventi giorni dalla chiusura dell'e-
sercizio sociale, oppure entro centottanta giorni qualora lo
richiedano particolari esigenze relative alla struttura e al-
1'oggetto della Societa.

8. L'Assemblea ordinaria é inoltre convocata ogni volta che
il Presidente del Consiglio di Amministrazione o 1'Ammini-
stratore Unico lo ritenga opportuno o quando ne e fatta ri-
chiesta da parte dei soci ai sensi dell'art. 2367 del codice
civile.

9. L'Assemblea straordinaria in prima convocazione e valida-
mente costituita e delibera con il voto favorevole di tanti
soci che rappresentino almeno 3/4 (tre quarti) del capitale
sociale.

10. L'Assemblea straordinaria in seconda convocazione é vali-
damente costituita e delibera con il voto favorevole di tan-
ti soci che rappresentino almeno la meta del capitale socia-
le.

11. Ai sensi dell'articolo 2370, comma 4, del codice civile,
e consentito ai partecipanti all'Assemblea di intervenire a
distanza mediante 1l'utilizzo di sistemi di collegamento in
teleconferenza o videoconferenza, a condizione che siano ri-
spettati il metodo collegiale ed i principi di buona fede e
di parita di trattamento tra i soci. In particolare, € neces-
sario che sia consentito (i) al presidente dell'assemblea di
accertare 1l'identita e la legittimazione degli intervenuti,
regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e proclama-
re 1 risultati della votazione; (ii) al soggetto verbalizzan-
te di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto
di verbalizzazione; (iii) agli intervenuti di partecipare al-
la discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti
all'ordine del giorno; e che (iv) vengano indicati nell'avvi-
so di convocazione (salvo che si tratti di assemblea totali-
taria) 1 luoghi audio/video collegati a cura della Societa,




nei quali gli intervenuti potranno affluire, dovendosi rite-

nere svolta la riunione nel 1luogo ove saranno presenti il
presidente e il soggetto verbalizzante.

12. E ammesso, altresi, il voto per corrispondenza o in via
elettronica. In questo caso, l'avviso di convocazione del-
1'Assemblea deve contenere: A) l'avvertenza che il voto pud
essere esercitato anche per corrispondenza o in via elettro-
nica; B) le modalita con cui richiedere e ottenere la scheda
di voto; C) 1l'indirizzo, anche elettronico, a cui trasmette-
re la scheda di voto e il termine entro il quale la stessa
deve pervenire; D) la o le deliberazioni proposte per este-
so. La scheda di voto e& predisposta dalla Societa in modo da
garantire la segretezza del voto fino all'inizio delle opera-
zioni di scrutinio e contiene 1l'indicazione della Societa,
degli estremi delle deliberazioni assembleari, delle genera-
lita del titolare del diritto di voto con la specificazione
delle azioni o degli strumenti finanziari posseduti, delle
proposte di deliberazione, appositi spazi per la manifesta-
zione del voto su ciascuna delle proposte, la data e la sot-
toscrizione, che pud anche essere digitale. La Societa rila-
scia, direttamente o tramite i soggetti indicati con l'avvi-
so di convocazione dell'Assemblea, la scheda di voto agli a-
venti diritto che ne facciano richiesta. Il voto per corri-
spondenza o in via elettronica & esercitato direttamente dal
titolare ed & espresso su ciascuna delle proposte di delibe-
razione formulate. Al fini dell'esercizio del voto per corri-
spondenza o in via elettronica e della determinazione dei
quorum costitutivi, ove previsti, vengono computate solamen-
te le schede e le attestazioni pervenute alla Societa entro
le tre ore precedenti 1l'Assemblea. Il voto espresso per cor-
rispondenza o in via elettronica resta segreto fino all'ini-
zio dello scrutinio in Assemblea e conserva validita anche
per gli eventuali rinvii e le successive convocazioni della
stessa Assemblea. Il Presidente & responsabile della corret-
ta conservazione, sino al momento dell'inizio dei lavori as-
sembleari, delle schede pervenute. Nel caso di voto per cor-
rispondenza, la data e 1l'ora di arrivo é& attestata sulle
schede dal responsabile dell'ufficio incaricato delle rice-
zioni. Il voto pud essere revocato mediante dichiarazione e-
spressa pervenuta alla societa almeno due ore precedenti
1'Assemblea. Le schede pervenute oltre i termini previsti,
quelle prive di sottoscrizione, anche digitale, e quelle non
corredate dalle attestazioni richieste, si ritengono come
non pervenute e pertanto non sono computate ai fini della co-
stituzione dell'Assemblea, né ai fini della votazione. 1ILa
mancata espressione del voto s'intende come astensione.

12. L'Assemblea dei soci delibera, in via residuale, su tut-
te le altre materie a essa espressamente riservate dal codi-
ce civile.

13. E vietato istituire organi diversi da quelli previsti




dalle norme generali in tema di societa, nonché prevedere o

corrispondere, in favore dei componenti degli organi socia-
1i, gettoni di presenza o premi di risultato deliberati dopo
lo svolgimento dell'attivita nonché trattamenti di fine man-
dato.

Art. 7 - Organo amministrativo
1. La societa & amministrata da un organo amministrativo co-
stituito, di norma, in forma monocratica (Amministratore Uni-
co). L'Assemblea della societa, con delibera motivata con ri-
guardo a specifiche ragioni di adeguatezza organizzativa e
tenendo conto delle esigenze di contenimento dei costi, pud
disporre che la societa sia amministrata da un organo ammini-
strativo collegiale (Consiglio di Amministrazione), composto
da un numero dispari di componenti fino ad un massimo di cin-
que, nel rispetto della normativa vigente in materia di equi-
librio di genere. La delibera €& trasmessa alla sezione della
Corte dei Conti competente e alla struttura presso il Mini-
stero dell'Economia e delle Finanze di cui all'articolo 15
del Decreto legislativo n. 175 del 2016 (e ss.mm.ii.). Salva
la disciplina in materia di incompatibilita e inconferibi-
lita di cui al Decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 (e
ss.mm.ii.) e fermi i requisiti di onorabilita, professiona-
lita e autonomia stabiliti con il Decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri previsto dall'articolo 11, comma 1,
del Decreto legislativo n. 175 del 2016 (e ss.mm.ii.), posso-
no essere nominati amministratori soltanto i soggetti in pos-
sesso di specifiche e documentate competenze manageriali,
scientifiche o professionali, nonché - salvo motivate ecce-
zioni - del titolo di laurea. A tali fini, vengono considera-
ti quali requisiti minimi, salvo motivate eccezioni, quelli
previsti dall'articolo 19, comma 6, del Decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165 (e ss.mm.ii.).
2. Al sensi di quanto previsto dalla lettera b) del comma 9
dell'articolo 11 del Decreto legislativo n. 175 del 2016 (e
ss.mm.ii.), 1in caso di nomina di un Consiglio di Amministra-
zione, potra essere eletto tra i1 suoi membri un Vi-
ce-Presidente con compiti meramente vicari e senza diritto a
compensi aggiuntivi.
3. L'Assemblea, al momento della nomina, determina la durata
in carica dell'organo amministrativo, che comunque non pud
essere superiore a tre esercizi, con scadenza coincidente
con la data dell'approvazione del bilancio relativo all'ulti-
mo esercizio della carica. Gli amministratori possono essere
riconfermati.
4. In presenza di organo amministrativo collegiale, se nel
corso dell'esercizio vengono a mancare uno o piu amministra-
tori, fermi 1 requisiti richiesti dal comma 1, gli altri
provvedono a sostituirli, con deliberazione approvata dal
Collegio sindacale, purché la maggioranza sia sempre costi-
tuita da amministratori nominati dall'Assemblea. Gli ammini-




stratori cosl nominati restano in carica fino alla prossima

assemblea. Tuttavia, se per dimissioni o per altre cause vie-
ne a mancare la maggioranza degli amministratori o di quelli
nominati dall'Assemblea, si intende decaduto 1l'intero Consi-
glio di Amministrazione e l'Assemblea per la nomina del nuo-
vo organo amministrativo deve essere convocata d'urgenza dal
Collegio sindacale, il quale pud compiere, nel frattempo,
gli atti di ordinaria amministrazione.
5. I1 compenso spettante agli amministratori e determinato
dall'Assemblea entro i limiti imposti dalla normativa prima-
ria e secondaria, ivi comprese le direttive dei soci. Even-
tuali norme di legge sopravvenute che impongano riduzioni
dei compensi riconosciuti agli amministratori trovano imme-
diata applicazione senza necessita di atti di recepimento o
presa d'atto da parte degli organi societari o dei soci.
6. Gli amministratori sono revocabili in qualunque tempo,
salvo il diritto al risarcimento dei danni, se la revoca non
€ assistita da una giusta causa. In ogni caso, costituiscono
giusta causa di revoca: (i) 1l'inadempimento e/o la violazio-
ne di quanto previsto dal presente statuto, dal contratto di
servizio, dalla Carta dei servizi, dalle linee-guida, dai re-
golamenti o codici interni, comunque denominati, nonché dal-
le direttive, dagli indirizzi o, comunque, dai deliberati
dell'Assemblea; (ii) il compimento di atti soggetti a preven-
tiva autorizzazione dell'Assemblea, senza che tale autorizza-
zione sia stata richiesta e/o ottenuta; (iii) la mancata pre-
disposizione dei programmi di valutazione del rischio di cri-
si aziendale o, comunque, la violazione dei principi di cui
all'articolo 6 del Decreto legislativo n. 175 del 2016 (e
ss.mm.ii.); (iv) il ricorrere di una delle situazioni indica-
te come gravi irregolarita dal medesimo decreto; (v) 1l'inot-
temperanza agli oneri informativi e di pubblicita previsti
dalla legge e, in particolar modo, dal Decreto legislativo
14 marzo 2013, n. 33 (e ss.mm.ii.); (vi) il conseguimento di
un risultato economico negativo per due esercizi consecuti-
vi, ove lo stesso non sia coerente con un piano di risanamen-
to preventivamente approvato dall'Assemblea. La revoca per
giusta causa, anche nei casi indicati dal presente statuto,
esclude qualunque diritto dell'amministratore revocato al ri-
sarcimento del danno.

Art. 8 - Poteri ed obblighi dell'organo amministrativo
1. L'organo amministrativo € munito di tutti i poteri di ge-
stione e di amministrazione ordinaria e straordinaria, fatti
salvi quelli che sono riservati all'Assemblea e quelli che
risultano soggetti alla preventiva autorizzazione dell'Assem-
blea stessa.
2. Il Consiglio di Amministrazione, se nominato in luogo del-
1'Amministratore Unico, pud attribuire deleghe di gestione a
un solo amministratore, salva 1l'attribuzione di deleghe al
Presidente ove preventivamente autorizzata dall'Assemblea.




3. La rappresentanza attiva e passiva della societa e la fir-

ma sociale spettano all'Amministratore Unico ovvero al Presi-
dente del Consiglio di Amministrazione.

Art. 9 - Riunioni del Consiglio di Amministrazione
1. Il Consiglio di Amministrazione, se nominato in luogo del-
1'Amministratore Unico, & convocato dal Presidente ogni qual-
volta lo reputi necessario e, obbligatoriamente, quando ne
fanno richiesta motivata, contenente gli argomenti da tratta-
re, almeno due consiglieri o il Collegio sindacale ovvero
tanti soci che rappresentino almeno la meta del capitale so-
ciale. La riunione in questo caso deve essere fissata non ol-
tre sette giorni dalla sua richiesta.
2. L'avviso di convocazione deve contenere il giorno, 1l'ora,
l'ordine del giorno sugli argomenti da trattare nella riunio-
ne e, salvo che la seduta non sia convocata per essere tenu-
ta esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione, il
luogo di convocazione.
3. L'avviso di convocazione deve essere inviato, mediante po-
sta elettronica certificata od ordinaria, fax o altro mezzo
idoneo a far risultare 1l'avvenuto ricevimento, almeno tre
giorni prima di quello fissato per la riunione; in caso di
urgenza il termine e ridotto a 24 (ventiquattro) ore.
4. In ogni caso, l'avviso di convocazione deve essere tra-
smesso, per conoscenza, agli Enti soci.
5. Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presie-
dute dal Presidente ovvero, in caso di assenza o impedimen-
to, dal Vice-Presidente ovvero, in caso di mancata nomina o
di assenza o impedimento anche di quest'ultimo, dal consi-
gliere piu anziano di eta.
6. Al sensi dell'articolo 2388, comma 1, ultimo periodo, del
codice civile, le sedute del Consiglio di Amministrazione ov-
vero le presenza alle riunioni dello stesso potranno avveni-
re anche tramite audio o videoconferenza, a condizione che:
(a) sia consentito al Presidente della riunione di accertare
l1'identita degli intervenuti, regolare lo svolgimento della
riunione, constatare e proclamare i risultati della votazio-
ne; (b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepi-
re adeguatamente gli eventi della riunione oggetto di verba-
lizzazione; (c) sia consentito agli intervenuti di partecipa-
re alla discussione e alla votazione simultanea sugli argo-
menti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o
trasmettere documenti.

Art. 10 - Deliberazioni dell'organo amministrativo
1. Le sedute del Consiglio di Amministrazione, se nominato
in luogo dell'Amministratore Unico, sono valide con la pre-
senza di almeno la maggioranza dei componenti ovvero, anche
senza le formalita di convocazione, gqualora siano presenti
l'intero Consiglio e tutti i sindaci effettivi.
2. Al Presidente compete constatare che il Consiglio di Ammi-
nistrazione sia regolarmente costituito e in numero legale




per deliberare, nonché dirigere e regolare la discussione e

le votazioni sui vari argomenti iscritti all'ordine del gior-
no.
3. Il Consiglio di Amministrazione delibera a maggioranza
dei votanti con votazione espressa in forma palese; in caso
di parita prevale il voto di chi lo presiede.
4. Ciascun componente del Consiglio di Amministrazione ha di-
ritto di far constatare nel verbale le proprie osservazioni,
il proprio voto e i motivi del medesimo.
5. I consiglieri che dichiarino, pur non essendo obbligati a
farlo, di astenersi dal votare, vengono computati fra i pre-
senti ai fini della determinazione del numero legale per la
validita della seduta, ma non nel numero dei votanti.
6. Le sedute del Consiglio di Amministrazione non sono pub-
bliche. Possono parteciparvi, senza diritto di voto, ma con
facolta di far inserire a verbale le proprie valutazioni, il
Direttore Generale, se nominato, e il Collegio sindacale.
7. Delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione e re-
datto processo verbale da un dipendente con le funzioni di
segretario, nominato dal Presidente. Il verbale ¢é& firmato
dal Presidente e dal segretario. Le deliberazioni dell'Ammi-
nistratore Unico risultano, comunque, da atto scritto.
8. Le copie dei verbali, anche per la produzione in giudi-
zio, sono dichiarate conformi dal segretario.
9. Le deliberazioni dell'organo amministrativo sono comunica-
te tempestivamente ai soci.
10. Ciascun Ente socio ha potere di impulso e propulsivo nei
confronti dell'attivita deliberativa dell'Organo amministra-
tivo.

Art. 11 - Autorizzazioni all'organo amministrativo
1. L'organo amministrativo deve richiedere la preventiva au-
torizzazione dell'Assemblea, oltre che nei casi indicati al-
l'articolo 6, anche per i seguenti atti:
a) singoli impegni di spesa di oltre Euro 250.000,00 (duecen-
tocinquantamila, 00), anche se corrisposti in via pluriennale;
b) rilascio di garanzie superiori alla somma predetta;
c) stipula di patti parasociali;
d) alienazione di partecipazioni sociali o costituzione di
vincoli sulle medesime.
Le autorizzazioni di cuil alle lettere c) e d), sono rilascia-
te con le modalita di cui all'art. 7 del Decreto legislativo
n. 175 del 2016 (e ss.mm.ii.). Alle procedure di alienazione
di partecipazioni sociali si applicano, in quanto compatibi-
1li, le previsioni di cui all'articolo 10 del medesimo decre-
to.

Art. 12 - Bilancio di esercizio e utili

1. L'esercizio sociale si chiude al 31 (trentuno) dicembre
di ogni anno.
2. Alla fine di ogni esercizio, 1'Organo amministrativo pro-
cede alla redazione del bilancio di esercizio a norma di leg-




ge, corredato degli allegati previsti dalla legge e dal pre-

sente Statuto.
3. L'organo amministrativo, in apposita sezione della rela-
zione prevista dall'articolo 2428 del codice civile, illu-
stra le operazioni compiute e i provvedimenti adottati in at-
tuazione di quanto stabilito nel bilancio di previsione, mo-
tivando, in particolare, sugli eventuali scostamenti verifi-
catisi rispetto alla spesa preventivata.
4., Gli wutili netti, dedotta la quota di cui all'articolo
2430 del codice civile e quella relativa ad altre riserve e-
ventualmente disposte dall'Assemblea, sono destinati secondo
le determinazioni dell'Assemblea.
5. Il pagamento dei dividendi viene effettuato nel termine
fissato dall'Assemblea, presso la sede sociale o presso gli
istituti di credito indicati dall'Assemblea medesima.
6. I dividendi non riscossi entro il quingquennio dal giorno
in cui sono divenuti esigibili sono prescritti a favore del-
la societa.
Art. 13 - Collegio sindacale

1. Il Collegio sindacale e composto da tre sindaci effetti-
vi, di cui uno con la qualifica di Presidente, e due supplen-
ti, in possesso dei requisiti previsti dalla legge e, in par-
ticolare, dal decreto di cui all'articolo 11 del Decreto le-
gislativo n. 175 del 2016 (e ss.mm.ii.).
2. Il compenso spettante ai componenti del Collegio sindaca-
le viene determinato dall'Assemblea entro i 1limiti imposti
dalla normativa primaria e secondaria, ivi comprese le diret-
tive dei soci. Eventuali norme di legge sopravvenute che im-
pongano riduzioni dei compensi riconosciuti trovano immedia-
ta applicazione senza necessita di atti di recepimento o pre-
sa d'atto da parte degli organi societari.
3. Il Collegio sindacale vigila sull'osservanza della legge
e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta ammi-
nistrazione ed in particolare sull'adeguatezza dell'assetto
organizzativo, amministrativo e contabile adottato dalla So-
cieta e sul suo concreto funzionamento, e risponde diretta-
mente ai soci della legalita dell'amministrazione. Al Colle-
gio sindacale non pud essere attribuita la revisione legale
dei conti, che e affidata a un professionista o a una so-
cieta di revisione 1legale iscritti nel relativo registro,
con delibera dell'Assemblea ordinaria, su proposta motivata
del Collegio sindacale.
4. Il Collegio sindacale resta in carica per tre esercizi e
scade alla data dell'assemblea convocata per l'approvazione
del bilancio relativo al terzo esercizio della carica e puod
essere riconfermato per ulteriori tre esercizi.

Art. 14 - Scioglimento e liquidazione
1. In caso di scioglimento della societa, l'Assemblea deter-
mina le modalita della liquidazione e nomina uno o piu liqui-
datori fissandone le attribuzioni, i poteri ed i compensi,




ferma 1l'osservanza delle norme inderogabili di legge.

Art. 15 - Norma di rinvio

1. Per tutto quanto non disposto nel presente statuto e per
tutto quanto non espressamente disposto o derogato dalle di-
sposizioni di legge e di regolamento in materia di societa
pubbliche, si applicano le norme sulle societa contenute nel
codice civile e le norme generali di diritto privato.

F.to: Salvatore Musaro, Silvano Macculi, Luigi Fersini, Lui-
gi Melissano, Coluccia Salvatore, Luca Benegiamo, Monica Lau-
ra Gravante, Ernesto Toma, Maria Antonietta Cagnazzo, Anto-
nio Lorenzo Donno, Vincenzo Vadrucci, Edoardo De Luca, Vin-
cenza Filippi, Antonio Ciriolo, Oronzo Lazzari, Pasquale Ble-
ve, Sales Salvatore, Mario Pendinelli, Luigi Rizzello, Giu-
seppe Palese, Puce Salvatore Fernando, Stefano Andrea De Pao-
la, Giovanni De Donno (vi e l'impronta del sigillo)




